UCHWALA NR XXV/147/2013
RADY GMINY ZEOTA
7 tnia 29 kwietnia 2013 roku.

w sprawic: ustalenia tygodniowego pensum dla nauczycieli realizajacych etat lgezony

Na podstawie art. 18 ust.2, pkt 15 ustawy z dnia 8 marcal 990 roku v samorzadzie gminmym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 rokw Nr 142 poz. 1591 z pozniejszymi zmianami) oraz art. 42 ust 7
w zwiazku z art. 91 d pki 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 tokn — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2006 roku, Nr 97, poz. 674 z pbzniejszymi zmianami), po zasiggnigeiu opinii zwigzkow
zawodowych, Rada Gminy w Zlotej uchwala, co nastgpuje:

$1.[.Nauezycielom realizuiqcym etat lgezony, fj. prowadzacym zajecia o roznym
obowigzkowym wymiarze godzin w ramach jednego etatu, ustala sig pensum
proporcjonalnie w odniesieniu do lyeznej liczby realizowanych przez nauezyciela zajeé
dy daktyumyuh_ wychowawezyeh i opiekuniezych.
2.0kredla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar gedzin zaje¢ dla nauczyeieli realizujaeych
w ramach stosunku pracy obowigzki okredlone dla stanowisk o rémym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin ustalonych na podstawie odrgbnych przepisow, wedhug
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gdzie:

X1, Xz —oznacza ilo§¢ godzin poszezegblnych stanowisk przydzielong nauczycielowi w arkuszu
organizacji szkoty,
¥i: Y2 — oznacza tygodniowy obewigzkewy wymiar godzin zajge dydaktycznyeh, opiekuticzo-
wychowawczych okreslona dla danych stanowisk w art. 42 ust 3 ustawy — Karta Nauezyciela.

3. Whyuniar o kiorym mowa w ust 1 przyjmuje sig w pelnych godzinach tak, ze godzing do 0,5
pomija sig, a.gadzing co najmniej 0,5 przyjmuje si¢ za pelna.

4, Godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum stanowig godziny ponadwymiarowe,
zgodnie z art. 35 ust 2 Karty Nauczyciela

§2.Uchwale stosuje sie do nauczyeieli zatrudnionych w placdwkach, dla ktdrych organem
prowadzgeym jest Gmina Zlora

§3.Wykonanie uchwaly powierza sig¢ Dyrektorom szko! prowadzonych przez Gming.

§4.Uchwala Wc:hudzzw zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dziemmiku Urzedowym
Wojewodztwa Swigtokizyskiego, z moca obowiazujaca od dnia 01 wrzesnia 2013 roku.




UZASADNIENIE

Przepisy zawarte w art. 42 ust.7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela

( Dz.U. z 2006r. Nr 97, poz.674 ze zm.) zobowiazuja organy prowadzace szkoly do okreglenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru gedzin zajeé nauczyeieli realizujgeych w ramach stosunku
pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o rézoym tygoduoiowym obowigzkowym wymiarze
godzin.Zgodnie z art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela czas pracy
nauczyeiela zatrudnionego w pelnym wymiarze zajed nie moze przekroczyc 40 godzin na tydzied.
Jednoczednie art. 42 ust. 3 ustawy przyporzgdkownje tygodniowy obowigzkowy wymiar zajeé
dvdaktycznych, wychowawezyeh iopiekuiiczych, prowadzonych zuczniami albo na ich rzecz
(pensum) - co do zasady - do okreslonego typu szkoly Iub placowki. W $wietle powolanego
przepisu pensum zajec dydaktyeznych. wychowawezych i opiekudiczych dla wigkszosei nauczycieli
jtrudmonych w szkolach podstawowych, gimnazjach i szkolach ponadginmazjaluysh wynosi 18
godzin zaje¢ tvgodniowo. Wyjatek stanowig m. in, wychowawey S$wietlic szkolnych oraz
nauezyciele bibliotekarze bibliotek szkolnych, dla ktéryeh pensum. wynesi odpowiednio 26 i 30
godzin tygodniowo jak réwniez nauczyciele przedszkoli i nanczyciele pracujaey z grupami dzieci
6 -letnich 25 1 22 godzin tygodniowo

Do laczenia w ramach etatu zaje¢ o réznym pensum dochodzi, gdy nie ma mozliwosei
zastosowania innych rozwigzan przewidzianych przepisami Karty Nawezyciela 1 wylgeznie jesli
nauczyciel posiada wymagane kwalifikacje do nauczania wszystkich przedmiotow wehedzacych
w sklad etatu. Ma to niiejsce wtedy, gdy nauczyciel w ramach jednego etatu realizuje zajgcia
dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuticze, Swietlicowe lub biblioteczne, dla ktorych przewidziany
Jjestrézny tygodniowy abowigzkowy wymiar zajgé.

Pensum naucezyeieli realizujgeych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk
o roznym tygedniowym wymiarze godzin okresla w drodze uchwaly organ prowadzscy szkolg
bedacy jednostkg samorzadu terytorialnego w oparciu o art. 91 d pkl.] KN. Uchwala w te) sprawie
jest aktem normatywnym powszechnie obowlazujaeym na terenie danej jst.
W przypadku koniecznosci laczenia roznych wymiarow pensum wramach jednego etatu,
w aktach prawa miejscowego mozliwe jest ustalenie pensum proporcjonalnie w odniesieniu do
laeznej lezby realizowanych przez nauczyciela =zajgé dydakdiyeznych, wychowawezych
| opickusiezych. Wszystkie godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum stanowig, zgodnie
z-art. 35 st. 2 ustawy - Karta Nauczyciela, godziny ponadwymiarowe,

Przykladowy sposéh naliczania pensum nauczyciela realiznjacego etat Igczony
1. Nauezyeiel realizuje lagznie 20 godzin, w tym 9 wg pensum 18-godzinnego i 11 wg pensum
22-godzinmego: 9/18 + 11/22 = 0.5 + 0,5 = 1,00, wige tygodniowy wymiar godzin wynosi 20~ brak
godzin ponadwymiarowych.
W=(9+11):[(9:18)-+(11:22)]=20:[0,5+0,5]=20
2. Nauczyciel realizuje facznie 27 godzin, w tym 6 godzin wg pensum ] 8-godzinnego i 21 godzin
we pensum 26- godzinnego: 6/18 + 21726 = 0,33 + 0.81=1,14; jezeli 1,14 etatu stanowi 27 godzin,
to proporcjonalnie 1 ewt stanowi 23.68 godzin. zackraglajge do peinych godzin - 24 godziny,
a pozostale 3 stanowig godziny ponadwymiarowe.
W= (6+21):|(6 18)+(21 26)]=27:10,33+0,81]=27:1,14 =23,68 =24
3. meczymel réalizuje lacznie 22 godzin, w tym 14 godzin z pensum 18-godzinnego i & godzin
7z pensum 22 — godzinnego, to 14!18 +8/22 = 0,78 + 0,36 = 1,14 statu. Jezeli 1,14 etatu stanowi
22 godzin to proporcjonalnie 1 etat stanowi 19 godzin, poniewaz 22 : 1,14 = 19 godz;
22 godz. — 19 godzin = 3 godz., a wige pozostale 3 godz. to godziny stale ponadwymiarowe.
W= (14+8) : [(14:18)+(8:22)|=22:[(0,78+0,36) | =221:1,14=19
Projekt uchwaly w sprawie ustalenia tygodniowego pensum dla nauczycieli realizujaeych etat
faczony, zostal przedbtawmnv zwigzkom zawodowvm Zrzeszajacym pracownikow oéwiaty z prosba
o wydanié opinii, co ma swoje uzasadnienie w ustawie o zwigzkach zawodowych.




