
zarządza się, co następuje:

§ 1. W budżecie Gminy na 2022 rok dokonuje się zmian:

W/
luleker-

i

§ 2. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.
i

a/ w dochodach budżetu gminy zgodnie z załącznikiem nr 1, 

b/ w wydatkach budżetu gminy zgodnie z załącznikiem nr 2.

ZARZĄDZENIE Nr 116/2022 
WÓJTA GMINY ZŁOTA 

z dnia 28 listopada 2022 roku 
w sprawie zmian w budżecie gminy na 2022 rok

Na podstawie art. 212 ust.1 pkt 1 i 2, art. 237 ust.2 pkt 1 oraz art. 257 pkt 1 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 
2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r., poz. 1634 ze zm.), § 10 i 10a Uchwały 
Nr XXXI/238/2021 Rady Gminy Złota z dnia 30 grudnia 2021 roku w sprawie uchwalenia budżetu 
Gminy Złota na 2022 rok ( ze zm.) oraz decyzji Wojewody Świętokrzyskiego Nr FN.1.3111.914 2022 
Nr FN.1.3111.952.2022, Nr FN.1.3111.928.2022, Nr FN.1.3111.912.2022.



Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 116/2022 Wójta Gminy Złota z dnia 28 listopada 2022r.

Rozdział Paragraf Treść

85213 7 967,00 -253,00 7 714,00

2030 7 967,00 -253,00 7 714,00

85216 92 547,00 5 404,00 97 951,00

2030 92 547,00 5 404,00 97 951,00

85219 49 726,00 6 400.00 56 126,00

2030 49 626,00 6 400,00 56 026,00

85230 11 088,00 -3 465,00 7 623,00

2030 11 088,00 -3 465,00 7 623,00

Razem: 29 942 871,24 8 086,00 29 950 957,24

isz Sulek
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Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby 
pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej 
oraz za osoby uczestniczące w zajęciach w centrum 
integracji społecznej
Dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na 
realizację własnych zadań bieżących gmin (związków 
gmin, związków powiatowo-gminnych)
Zasiłki stałe ___________
Dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na 
realizację własnych zadań bieżących gmin (związków 
gmin, związków powiatowo-gminnych)
Ośrodki pomocy społecznej
Dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na 
realizację własnych zadań bieżących gmin (związków 
gmin, związków powiatowo-gminnych)
Pomoc w zakresie dożywiania
Dotacja celowa otrzymana z budżetu państwa na 
realizację własnych zadań bieżących gmin (związków 
gmin, związków powiatowo-gminnych)

Po zmianie

Dochody budżetu gminy 
Dział

—8^1
Przed zmianą

BSHł i i 7 ‘iiŃ~io
Zmiana 
iMM8Q86,00



Załącznik nr 2 do Zarządzenia Nr 116/2022 Wójta Gminy Złota z dnia 28 listopada 2022r.

Wydatki budżetu gminy

Rozdział Paragraf Zmiana

75023

75075

80104

4330 155 000,00 -5 000,00 150 000,00

80106 102 443,00 5 000,00 107 443,00

4330 15 000,00 5 000,00 20 000,00
80113

4500 5 000,00 -1 000,00 4 000,00

852 . 2 187 429,78 8 086,00 2195 515,78

85213 12 967,00 -253,00 12 714,00

4130
85216

3110
85219

4010
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Treść___________________
Administracja publiczna
Urzędy gmin (miast i miast na prawach powiatu)  
Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
Wynagrodzenia osobowe pracowników
Zakup materiałów i wyposażenia
Zakup usług zdrowotnych
Zakup usług pozostałych
Promocja jednostek samorządu terytorialnego
Wynagrodzenia bezosobowe
Zakup usług pozostałych
Oświata i wychowanie ~
Przedszkola________________________
Zakup usług przez jednostki samorządu terytorialnego od 
innych jednostek samorządu terytorialnego
Inne formy wychowania przedszkolnego
Zakup usług przez jednostki samorządu terytorialnego od 
innych jednostek samorządu terytorialnego
Dowożenie uczniów do szkół______________________
Wynagrodzenia bezosobowe
Zakup usług remontowych
Zakup usług pozostałych
Pozostałe podatki na rzecz budżetów jednostek 
samorządu terytorialnego
Pomoc społeczna __  '
Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby 
pobierające niektóre świadczenia z pomocy społecznej 
oraz za osoby uczestniczące w zajęciach w centrum 
integragi społecznej
Składki na ubezpieczenie zdrowotne 
Zasiłki stałe . .
Świadczenia społeczne
Ośrodki pomocy społecznej
Wynagrodzenia osobowe pracowników

Dział 
-• 750.

4170
4270
4300

4170
4300

3020
4010
4210
4280
4300

 12 967,00
130 047,00
130 047,00 
308 342,95 
193 506,00

372 700,00
2 000,00
13 000,00
30 000,00

0,00 
-1 150,00 
-2 000,00 

-14 950,00 
10 000,00 

800,00
5 000,00 
1 150,00 
150,00 

 1 000,00
0,00

-5 000,00

0,00 
-1 000,00 
-1 000,00 
3 000,00

-253,00
5 404,00
5 404,00
6 400,00
5 711,20

372 700,00
1 000,oo'

12 000,00
33 000,00

12 714,00 
135 451,00
135 451,00
314 742,95
199 217,20

Przed zmianą
: 3 317 896,70

2 855 232,00 
_________ 11_500,00 
_______1 759 282,00 
_________ 51_500,00 
__________ 3 000,00 

234 442,00
87 035,00 
15100,00 

...................43 565,00 
.........  5 633 915,00 

506 045,00

Po zmianie
• 3 317896,70

2 854 082,00
_________ 9 500,00

1 744 332,00
________ 61 500,00
_________ 3 800,00
_______ 239 442,00
________ 88185,00
________ 15 250,00

44 565,00
5 633 915,00

501 045,00



85230
3110

85295

921
92109

33 217 795,79 8 086,00Razem: 33 225 881,79

/ii
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Składki na ubezpieczenia społeczne
Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy 
Pomoc w zakresie dożywiania
Świadczenia społeczne
Pozostała działalność_____________ ____________
Wynagrodzenia osobowe pracowników
Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy 
kultura i ochrona dziedzictwa narodowego________
Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby
Zakup materiałów i wyposażenia
Zakup usług remontowych

4210
4270

4110
4120

4010
4120

36 160,00
5 360,00
18 537,00
18 537,00

1 226 056,90
10 600,00
6 954,52

~384720,93
184 720,93
29 000,00

108 819,33

627,55
61,25 

-3 465,00 
-3 465,00

0,00 
6 296,60 
-6 296,60

ojóó
0,00 

2 100,00 
-2 100,00

36 787,55 
5 421,25 

15 072,00
15 072,00 

1 226 056,90
16 896,60

657,92
384 72033 
184 720,93 

31 100,00
106 719,33

M,T msz Sulek


